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ARSMELDING 2024
ELDRERADET

HUSTADVIKA KOMMUNE



Innholdsfortegnelse
TaT 0] 1=To oY o= USSP 3
[ o =T = Yo Loy i I 01T T Yo =T o I USRS 4
Mandat og reglement for radets arbeid............oocuiiiiieciie e 4
(2] 02T | RO PRSP 5
IMIBEE . s a s 5
ATDEIASOMIATE ...ttt ettt st e bt e at e s bt et e satesbeeabesbe e bt saeesbeenbesaeebeas 5
BESINEIAING ...ttt ettt ettt ettt ettt et et eeeeenene 5
MBLEE OZ SAKEI 1 2024 ..ottt e e e e e e e e e e e st et teaeeeeaaaeeess s ssatraaaseeaaaeesssannssresaneaeaaaanns 6
Saker som har vaert oppe til behandling i 2024:........cooiiieiieiee e 6
Haringsuttalelser fra eldreradet:. ... 8
Eldreradets har veert representert i falgende prosjekter:......ccccivivicieereeesieesee et 8
[ Lo [ =Yo o d =T o T 011G o] =Y USSR 8

Vurdering av eldreradets pavirkningskraft..........coceiiiiiiiiiiieciie e e 9



Innledning

Alle kommuner og fylkeskommuner skal etter kommuneloven § 5-12 opprette eldrerad.

Eldreradet er radgivende organ for kommunen og har rett til & uttale seg i saker som gjelder
eldre.

Alle saker som gjelder eldre, skal forelegges for eldreradet. Radet kan ogsa ta opp saker pa
eget initiativ.

Formalet med radet er a bidra til a sikre en bred, dapen og tilgjengelig medvirkning i saker som
gjelder eldre.

Det er kommunestyret i kommunene og fylkestinget i fylkeskommunene som selv velger
radet.

Radene skal hvert ar utarbeide hver sin arsmelding som skal legges frem for kommunestyret
eller fylkestinget.



Eldreradet i perioden

Radet har 7 medlemmer og 5 varamedlemmer. Alle medlemmene i radet har som oppgave a arbeide
for at synspunkter fra eldre blir ivaretatt i kommunale beslutningsprosesser.

Eldreradet for perioden 2023 — 2027 ble valgt av kommunestyre i mgte 09.11.2023(PS
89/2023).

Eldrerad for perioden 2023 - 2027:

Rolle Medlemmer Varamedlemmer
Leder Ola Kallmyr. Kjersti Marie Dahle
Nestleder Rune Iversen Arne Birger Silnes
Jan Lyngstad Ingunn Solheim
Selma Solheim Gudrun Kilskar
Sigrid Kristengard Gudrun Refstrup
Sigmund Julshamn
Kirsten Lyngstad

Ola Kallmyr ble valgt som leder og Rune Iversen ble valgt som nestleder pa rddsmgte
30.11.2023.

Mandat og reglement for radets arbeid

| politisk reglement er det vedtatt fglgende for radet:

Reglement for eldreradet
Eldreradet har 7 medlemmer og 5 varamedlemmer. Eldreradet har myndighet til & supplere
med egne varamedlemmer selv.

Eldreradet skal velges av kommunestyret. Pensjonistforeninger har rett til 8 komme med
forslag om medlemmer til eldreradet. Flertallet av medlemmene skal vaere over 60 ar.

Eldreradet velger selv leder og nestleder. Den valgte politiske representanten fra
kommunestyret skal ikke bekle disse rollene. Valgene gjelder for den kommunale
valgperioden.


https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/340
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/340
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/402
https://delegering.kf.no/delegering/publikum/1579

Formal

Eldreradet skal bidra til at eldre i kommunen far apen, brei og tilgjengelig medvirkning i
saker som gjelder eldre. Radet skal vaere et samarbeids- og radgivende organ for kommunen
i saker som gjelder de eldre sine levekar.

Mgte

a) Leder bestemmer mgte etter vurdering av behov, eller nar 2 eller flere medlemmer
krever det.

b) Radet kan fatte beslutning nar minst halvparten av representantene er til stede.

c) Sekreteer skal se til at sakene er ferdig saksbehandlet fra ulike instanser, ansvar
for innkalling og protokoll/mgtebok og tilrettelegging av mgterom.

d) Protokoll blir sendt ut til medlemmer/ varamedlemmer, ledere og utvalg i helse-
sosial og omsorg og evt. andre aktuelle parter.

e) Sekretariatet skal holde radet underrettet om saker innen hele det kommunale
feltet som kan ha interesse. Saker av betydning for radet, skal sendes i tide til
uttalelse fgr sakene gar til behandling i politiske organer.

For gvrig gjelder saksbehandlingsreglene for folkevalgte organ (**Saksbehandling i
folkevalgte organ).

Arbeidsomrade

Eldreradet er et radgivende organ for kommunen i saker som gjelder eldre sine behov og
interesser, og skal behandle saker som angar situasjonen og framtiden til de eldre.

Eldreradet tas med pa rad sa tidlig som mulig i saker som gjelder eldre.

Eldreradet skal holdes Ippende orientert om aktuelle saker for eldre som er under arbeid i
kommunen. De kommunale enhetene samarbeider med radet om saker de har, eller skal ha
til behandling, og som er av interesse for eldre. Eldreradet kan be saksbehandler eller andre
redegjgre for saker som eldreradet fgler behov for a fa bedre belyst og utdypet.

Eldreradets arbeidsoppgaver kan blant annet vaere:

a) hgringsorgan i saker som vedkommer de eldre.

b) a uttale segiforbindelse med budsjettbehandling.

c) abehandle saker som har med eldreomsorg a gjgre.

d) abehandle saker om seertiltak for eldre nar dette kommer inn under radet sitt
arbeidsomrade.

e) eldreradet har mgte og talerett i utvalg og kommunestyre i saker som kommer under
radet sitt arbeidsomrade.

Arsmelding

Radet skal hvert ar utarbeide arsmelding som skal legges frem for kommunestyret.



Mgter og saker i 2024

Antall mgter

Radet har hatt 7 mgter i 2024. Det er mulig a klikke pa mgtedatoene under for a se
sakspapirene.

02.01.2024
13.02.2024
20.03.2024
28.05.2024
29.08.2024
01.10.2024

26.11.2024

Saker som har vaert oppe til behandling i 2024

Radet har hatt 31 politiske og 4 referatsak til behandling.

Tema:

e Hgring — forskrift om tildeling av langtidsopphold i sykehjem eller tilsvarende bolig
saerskilt tilrettelagt for heldggns tjenester i Hustadvika kommune

e Delegeringsreglement og reglement for politiske rad og utvalg for perioden 2023 —
2027

e Den kulturelle Spaserstokk (DKSS) 2024

e Arsmelding 2024 — Hustadvika eldrerad

e Orientering til radene om arbeidet med sprakbruksplan

e Eldrerddet, plan for arbeidet i radet

e Omstillingsarbeidet — 2024

e Hgring — kommuneplanens arealdel (2025 — 2037)

e Innspill oversikt over helsetilstanden i Hustadvika kommune 2024

e Demensvennlig samfunn

e Hgring- vurdering av fremtidig grunnskoletilbud i Hustadvika

e CQOrientering om valg av konsulent og oppstart av revidering av helse- og velferdsplan

e Evaluering av tiltak: Sommerstengt dagsenter i Hustadvika kommune

e Handlings og gkonomiplanen 2025 — 2028

e Hgyring — sprakbruksplan i Hustadvika kommune


https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/417
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/418
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/463
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/419
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/481
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/421
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/422

Saker under eventuelt /mgteinnledning/ eget initiativ:
e Oppfolging av innspill fra 5 pensjonistforeninger, jfr. Epost 24.1.24
e Eldredagen
e Orientering fra mgte i Hovedutvalget Helse, sosial og omsorg
e BTl modellen (bedre samarbeid for barn og unge i Hustadvika kommune
e Arbeidet med forhandssamtale og palliativ plan
e Vaksinasjon i Hustadvika kommune
e Legedekninga i Hustadvika kommune
e Endring av delegasjonsreglement
e Verdensdagen psykisk helse 20. oktober
e Manglende menyliste for hjemmeboende
e Benk oppe pa helsesenteret
e Spgrsmal sendt fra fellesutvalget for pensjonistforeningen v/ Rune Iversen
e Frivilligsentralen i Hustadvika kommune
e Saksbehandling og kriterier for tildeling av utleieboliger
e Mgteplan 2025

Referatsaker:
e Helse- og velferdsplan 2022 — 2034
e Samlet saksfremstilling med vedtak — Organisering av omstillingsprosjekt Hustadvika
kommune
e Informasjon om digitale ledsagerbevis fra BUFDIR

Orientering / dialog pa eldrerddsmgter i 2024:

02.01.2024
e Forskrift om tildeling av langtidsopphold i sykehjem eller tilsvarende bolig szerskilt

tilrettelagt for heldggns tjenester i Hustadvika kommune v/ kommuneadvokat Thomas
Urdshals

13.02.2024

e Delegeringsreglement og politisk reglement for politiske rad og utvalg for perioden 2023
— 20227 v/saksbehandler Marianne Slutas Sildnes

e Den kulturelle Spaserstokk v/saksbehandler Emelie Mathilde Langnes

20.03.2024
e Helse og omsorgsplan v/organisasjonsutvikler Katrin Drgfn Markusdottir
e Omistillingsprosjektet v/gkonomisjef Ole Rgdal

28.05.2024

e Orientering til radet om arbeidet med sprakbruksplan v/kommunalsjef Steinar Veiset.

e Qrientering om BTI modell (bedre samarbeid for barn og unge i Hustadvika kommune)
v/ prosjektleder BTI Ellen Marie Krakeli.


https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/417
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/418
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/463
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/419

Orientering om arbeidet med forhandssamtale og palliativ plan v/ prosjektleder Tone
Male Vestad
Omistillingsprosjektet 2024 v/gkonomisjef Ole Rgdal

29.08. 2024

Vaksinasjon og fastlegesituasjonen v/kommuneoverlege Vegard Ansok
Verdensdagen psykisk helse 10. oktober v/enhetsleder Helse og mestring Anders Hge

Hgring — kommuneplanens arealdel (2025 — 2037) v/kommuneplanlegger Linn Eidem
Myrstad

01.10.2024

Innspill til oversikt over helsetilstand i Hustadvika kommune v/folkehelsekoordinator
Ellen Marie Krakeli

Hgring — vurdering av fremtidig grunnskoletilbud i Hustadvika v/kommunalsjef Steinar
Veiset

26.11.2024

Orienterte om arbeidet som skjer i frivilligsentralen Hustadvika v/ leder Hustadvika
frivilligsentral Frank Robert Vik

Revidering av helse og velferdsplan, evaluering av sommerstengt dagsenter og avtalen
om demensvennlig samfunn v/ radgiver helse og velferd Karianne Naas Vestavik
Handlings- og gkonomiplan 2025 — 2028 v/ gkonomisjef Ole Rgdal

Hgringsuttalelser fra eldreradet:

1. Forskrift om tildeling av langtidsopphold i sykehjem eller tilsvarende bolig P$30/2024
Omstillingsprosjektet — 2024 PS55/2024

Hgring av kommunens arealdel (2025 — 2037) PS17/2024

Innspill oversikt helsetilstand i Hustadvika kommune 2024 PS22/2024

Innspill om fremtidig skolestruktur i Hustadvika kommune PS94/2024

Handlings- og skonomiplan 2025 — 2028 PS116/2024

AN A

Eldreradets har vaert representert i fglgende prosjekter:

Prosjektgruppen for Farstad seniorboliger ved Sigmund Julshamn.

Prosjektgruppen for ombygging av Eide sykehjem ved Gudrun Kilskar, nestleder i Eide
pensjonistforening. Ferdigstilt i 2024.

Prosjektgruppen for ombygning av Fraena sjukeheim og omsorgssenter ved Gudrun
Refstrup. Ferdigstilt i 2024.

Eldredagen 1. oktober

Eldredagen 1. oktober ble markert pa oktobermgtene i hver av de 5 pensjonistlagene.
Kommunenes tilskudd til de apne markeringene var kr. 2000 til husleie, underholdning eller
lignende - og kake bestilt fra Aspekt.


https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/481
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/421
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/422
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/430
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/438
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/481
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/421
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/479
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/451

Vurdering av eldreradets pavirkningskraft

e Det kan sja ut som arsmeldinga er diskutert pa ferehand noko som ikke er gjort.

e Innspel fra Sigrid Kristengard, Kirsten Lyngstad og Rune lversen om ma.
Bustadsplanen er ikke sett opp pa sakslista slik det vart bede om (sakene er forsgkt
svara ut administrativt).

e Viktige saker om utsett gjennomfgring av ulike tiltak for eldre jf.
kommunestyrevedtak om budsjett for 2025, er ikke lagt fram for eldreradet:

Ikkje oppstart av skjerma avdeling pa Eide

utsett byggjing av helse og rehabilitering i ElInesvagen

ikkje byggje ut demenssenter

klargjere intensjonene med omsorgsbustadarne pa Farstad

korleis na ut med informasjon om tilbod til eldre?

ser kommunen utfordringer med bruken av rehab avdelinga pa sjukeheimen i

Elnesvagen?

O O O O O O

Eldreradet gnskjer ei meir aktiv deltaking i saker som gjeld eldre spesifikt og at desse sakene
vert prioritert i staden for meir perifere saker.

Med en voksende eldre befolkning er det viktig at politikerne og administrasjonen gker
bruken av ressursene i eldreradet og de lokale pensjonistlagene i planleggingen og
utviklingen av en mere aldersvennlig kommune.

Eldreradet har pavirkningskraft omkring innspill fra eldre / pararende - og
pensjonistforeningen omkring saker, som vedrgrer demens, - og eldreomsorgen.
Samt deltakelse i prosjektgrupper omkring demens / eldreomsorg.

Radet har hatt 31 politiske og 4 referatsak til behandling, side 6
Saker under eventuelt /mgteinnledning/ eget initiativ, side 7
Orientering / dialog pa eldreradsmgter i 2024, side 7,8
Heringsuttalelser fra eldreradet, side 8

Leder og nestleder i radet blei invitert og mgtte til Dialogmgte 26.09.24
Kommunegkonomi og Omstillingsprosjektet.

Leder i eldreradet var invitert og deltok i Teams KSK prosjektgruppe mgte 30.10.24 omkring
revidering av Helse og Velfredsplan.

Til slutt:
Eldreradet takker alle i administrasjonen som har bistatt oss gjennom aret med grundige og gode
presentasjoner under orienteringer, og saksfremlegg. Spesielt takk for god hjelp fra sekretariatet.



