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Innledning 
 

Alle kommuner og fylkeskommuner skal etter kommuneloven § 5-12 opprette råd for 

personer med funksjonsnedsettelse. 

 

Råd for personer med funksjonsnedsettelse er rådgivende medvirkningsorganer i kommuner 

og fylkeskommuner. Hver kommune og hver fylkeskommune skal ha råd for personer med 

funksjonsnedsettelse, og dette kravet følger av kommuneloven § 5-12. 

 

Alle saker som gjelder personer med funksjonsnedsettelse, skal forelegges for rådet for 

personer med funksjonsnedsettelse. Rådet kan også ta opp saker på eget initiativ. 

 

Formålet med rådet er å bidra til å sikre en bred, åpen og tilgjengelig medvirkning i saker 

som gjelder personer med funksjonsnedsettelse. 

 

Det er kommunestyret i kommunene og fylkestinget i fylkeskommunene som selv velger 

rådet. Organisasjoner som representerer personer med funksjonsnedsettelse, har rett til å 

fremme forslag om medlemmer til det rådet som representerer deres interesser.  

 

Rådene skal hvert år utarbeide hver sin årsmelding som skal legges frem for kommunestyret 

eller fylkestinget. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

2019- 2023  
 

Rådet har 6 medlemmer og varamedlemmer.  

 

Alle medlemmene i rådet har som oppgave å arbeide for alle grupper med nedsatt 

funksjonsevne i kommunen. 

Følgende representanter er valgt til å sitte i råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

for perioden 2019-2023: 

Rolle Fast medlem Personlig vara 
 

Leder Anne Jorunn Vågen Kari Nergård 
 

Nestleder Heidi Anita Tornes Audny Langnes 
 

 Ingrid Naas Rødseth Tove Lovise Kroknes 
 

 Ole Helge Nerland Anton Vågen 
 

 Ronny Svenøy Ola Kallmyr 
 

 Kai Corneliussen 
 

Ole Arne Sætervik  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mandat og reglement for rådets arbeid 
 

I politisk reglement er det vedtatt følgende for rådet:  
 

REGLEMENT FOR RÅD FOR MENNESKER MED NEDSATT FUNKSJONSEVNE 

VALG OG SAMMENSETNING 

a) Rådet har 6 faste medlemmer og personlig varamedlemmer. Medlemmene skal være 
representanter fra mennesker med nedsatt funksjonsevne sine organisasjoner, og blir 
oppnevnt etter forslag fra disse. Mennesker med nedsatt funksjonsevne sine representanter 
skal velges mellom disse seks hovedgrupperingene: 

    - Bevegelseshemmede 

    - Hørselshemmede 

    - Synshemmede 

    - Psykisk helsevern 

    - Skjult funksjonshemminger 

    - Utviklingshemmede 

b) Leder/nestleder blir oppnevnt av kommunestyret. 

c) Rådet si funksjonstid følger den kommunale valgperioden 

d) De enkelte kommunale enhet har tale- og forslagsrett i rådet når det er saker innfor deres 
arbeidsfelt. 
 

FORMÅL 

a) Rådet for funksjonshemmede skal arbeide etter prinsippet om full deltakelse og likestilling 
for funksjonshemmede i samfunnet. 

b) Rådet skal være et samarbeids- og rådgivende organ for kommunen i saker som gjelder 
funksjonshemmede sine behov og interesser. Rådet ligger utenfor den kommunale 
nemndstrukturen. 
 

MØTE 

a) Leder bestemmer møte etter vurdering av behov. 

b) Rådet kan gjøre vedtak når minst to tredeler av representantene er tilstede. 

c) Sekretær skal se til at sakene er ferdig saksbehandlet fra ulike instanser, ansvar for 



innkalling og protokoll/møtebok og tilrettelegging av møterom. 

d) Protokoll blir sendt ut til medlemmer/ varamedlemmer, ledere og utvalg i helse- sosial og 
omsorg og evt. andre aktuelle parter. 

e) Sekretariatet skal holde rådet underrettet om saker innen hele det kommunale feltet som 
kan ha interesse. Saker av betydning for rådet, skal sendes i tide til uttalelse før sakene går til 
behandling i politiske organer. 
 

ARBEIDSOPPGAVER 

Råd for funksjonshemmede tas med på råd i kommunens saker jfr. anbefalinger i lovverk og 

aktuelle veiledere. Involveringen må skje på tidligst mulig tidspunkt. I tillegg skal rådet holde 

seg løpende orientert om aktuelle saker for funksjonshemmede som er under arbeid i 

kommunen. De kommunale enhetene samarbeider med rådet om saker som de har, eller 

skal ha til behandling, og som er av interesse for funksjonshemmede. 
 

ÅRSMELDING 

Rådet utarbeider hvert år en melding om virksomheten sin til kommunestyret innen 01.02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Møter og saker i 2021 
 

 

Antall møter 

Rådet har hatt 5 møter i 2021.  

Det er mulig å klikke på møtedatoene under for å se sakspapirene.  
 

02.03.2021 

18.05.2021 

07.10.2021 

28.10.2021 

09.12.2021 

 

Saker som har vært oppe til behandling i 2021:  

 

Saker til behandling:  

• Rådet har hatt 24 politiske saker oppe til behandling. 

• Rådet har hatt 9 referatsaker.  

 

Politiske saker:  

•  Orientering om tilsyn for tvungen somatisk helsehjelp 

• Oppstart av planarbeid - trafikksikkerhetsplan for Hustadvika kommune - 2022-2025 

• Medvirkning gjennom informasjon 

• Høring - Planprogrammet til kommuneplanens arealdel - Hustadvika kommune 

• Høring - Detaljregulering for Hatlebakken – Nedregård 

• Innspill fra rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne - Tiltak for 

funksjonshemmede 

• Formøte: Plan for helse & velferd i Hustadvika kommune 

• Rammevilkår for kommunale råd for personer med nedsatt funksjonsevne – Rapport 

• Høringer - Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne: 

o Høring –Masterplan for reiseliv - Hustadvika kommune 

o Høring – Varsel om oppstart av planarbeid – Malmefjorden 

• Gjennomføring av stortings- og sametingsvalget 2021 

• Tilstandsrapport grunnskole, voksenopplæring og kulturskole 2020 

• Orientering om velferdsteknologi og småhjelpemidler i Hustadvika kommune 

• Budsjett 2022 - økonomiplan 2022 - 2025 - Råd for mennesker med nedsatt 

funksjonsevne 

• Valg av varamedlem - Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/178
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbBoard/20
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/222
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/230
https://prod01.elementscloud.no/publikum/921133642/DmbMeeting/241


Referatsaker: 

• Kartlegging av rammevilkår for kommunale råd for personar med nedsett 

funksjonsevne – rapport 

• VEDR. HENVENDELSE - Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

• RS 11/2021: Protokoll frå møte i rådet for personar med nedsett funksjonsevne 27. 

april 2021 

• Orientering frå Rudolph Bryhn, Universell Utforming AS. 

• Protokollutdrag Redusere utgifter på rammeområde politisk styring 

• Orientering om oppstart av strategisk kompetanseplan for helse og velferd 

• Orientering om prosessen med boligplan i Hustadvika kommune 

• Orientering om oppstart av arbeidet med helse- og velferdsplan for Hustadvika 

kommune 

• RS 17/2021: Protokoll frå møte i rådet for personar med nedsett funksjonsevne 16. 

november 2021   

 

Saker under eventuelt / eget initiativ: 

• Arbeidsgruppe - Plan for helse og velferd  

• Høringsinnspill fra rådet til: Budsjett 2021 - økonomiplan 2021-2024.  

• BPA-ordning Hustadvika kommune  

• Temadel: Kartlegging  

• Forslag til tema til rådsmøte fremover 

• BPA-ordning Hustadvika kommune - oppfølging fra forrige møte.  

• Temadel - Forslag til tema til rådsmøte fremover  

• Arbeidsgruppe - Plan for oppvekst  

• Boligplan - henvendelse om medvirkning  

• Busstransport - Mennesker med nedsatt funksjonsevne 

• Konferanse for kommunale råd for personer med nedsatt funksjonsevne  

• Øke politisk interesse for rådet 

• Valg av brukerrepresentant overordna styringsgruppe - Helseplattformen  

• Ønske om befaring på nybygg med mer 

 

Orienteringer  

• Kommunalsjef Siv Hjellnes orienterer om Plan for oppvekst 

• Husbanken - midler til tilpasning av egen bolig ved saksbehandler Trude D. Stavik  

• Helse og velferdsplan Hustadvika kommune ved rådgiver Karianne Vestavik 

• Dialogmøte og budsjettprosess høsten 2021  

• Brannforebyggende tiltak for mennesker med nedsatt funksjonsevne  

• Oppvekstplan  

• Tilstandsrapport grunnskole, voksenopplæring og kulturskole 2020 

 



 

Høringsuttalelser fra rådet  
Rådet har fått mulighet og gitt høringsuttalelser eller innspill/tilbakemeldinger til følgende 

utenom de nevnt under politiske saker:  

• Høring bussruter Eide-Elnesvågen 

• Fylkesstrategi for kultur, frivillig sektor og arenaer  

• Læringsnettverk kontinuerlig forbedring – forespørsel om representasjon fra rådet 

• Offentlig badeplass på Eide 

• Offentlig ettersyn - detaljregulering for Malmedalen Bilsportanlegg 

• Diverse spørreundersøkelser 

 

Deltakelse på kurs, konferanser eller 

arbeidsgrupper m.m: 
 

Medlemmer i arbeidsgrupper:  

• Leder Anne Jorunn Vågen deltar i arbeidsgruppe for Plan for helse og omsorg i Hustadvika.  

• Medlem Kai Korneliussen deltar i arbeidsgruppe for  Oppvekstplan Hustadvika kommune.  

 

Deltakelse på diverse kurs, konferanser o.l.:  

• Webinar helseplattformen 28.09.2021 

• Workshop med hovedutvalget for helse, sosial og omsorgsutvalget 29.09.21 

• Leder deltok på folkemøte om helse- og omsorgsplanen 25.11.2021 

• Bufdir sitt webinar for FN’s internasjonale for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

03.12.21 

 

Vurdering av rådet for personer med nedsatt 

funksjonsevnes påvirkningskraft 
 
Veldig positiv utvikling i kommunen ved at alle tre rådene får delta i planarbeidet i kommunen. 

Rådets mål for å delta i arbeidet med ny plan for helse- og velferd i Hustadvika er muligheten til å 

kunne påvirke at dette blir en plan hvor også de svakeste får sine behov synliggjort; dvs. mennesker 

med nedsatt funksjonsevne. Planen må gi informasjon om brukerrettigheter, gi forutsigbarhet om 

mangfoldet i tjenestetilbudene ut fra behov for brukere og ansatte, samt fokus på samhandling av 

tjenestetilbudet. Kompetansebehovet må også synliggjøres i planen. Planarbeid med tiltak som 

synliggjør positiv fremtidig utvikling både for bruker og tjenesteyter av de forskjellige tiltak i 

planverket.  



Rådet ønsker å bemerke at rådet har et ønske om å komme tidligere inn i f.eks. byggesaker som 

skole. 

 

 

Planer for videre arbeid og fokusområder i rådet 
 
Rådet ønsker å være en pådriver inn mot kommunens budsjetter for mennesker med nedsatt 

funksjonsevne, da ut fra FN-konvensjonen om rettigheter for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

(CRPD).  

Fokusområder: 

- Elever med funksjonsnedsettelser i skolene i Hustadvika 
- Kompetanse i forhold til denne elevgruppen 
- Øke kompetanse om CRPD – Kommuneveileder CRPD 
- Benyttes CRPD i saksbehandlingen i kommunen? 
- Hvor ligger ansvaret i kommunen for å følge opp at CRPD blir gjennomført? 
- Rådets forslag om innarbeidelse av Artikkel 24 innarbeides i budsjett og økonomiplan for å 

ivareta alle elever i Hustadvika-skolene 
- Husbanken sine støtteordninger – boliger for gruppen mennesker med nedsatt 

funksjonsevne   
- Pårørendeveileder 
- Resultat/oppfølging og iverksatte tiltak av rådets medvirkning på innspill, høringer, 

arbeidsgrupper med mer.   
 

 

 

 

 

 

 

https://www.kun.no/uploads/7/2/2/3/72237499/kun_kommuneveileder_crpd.pdf

